COMUNE DI CRISPANO

(Citta Metropolitana di Napoli)

I SETTORE

Reg. Settore n. 133/28-10-2025 Reg. Generale n. 664/28-10-2025

DETERMINAZIONE N. 133 DEL 28-10-2025

Oggetto:  Attuazione delibera di G.M. n. 20/2025. Indizione procedura ed approvazione avviso di
selezione pubblica per la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno
¢ indeterminato per la copertura di un posto di istruttore di vigilanza Cat. C, pos. Econ.
C1, presso il VI settore addetto al settore Polizia Locale.

IL RESPONSABILE DEL I SETTORE
Premesso che:

- Con deliberazione della Giunta Municipale n. 20 del 28.02.2025, esecutiva, ad
oggetto: “Programma Triennale del Fabbisogno del Personale 2025/2027 ¢ stata
programmata I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 istruttore di vigilanza
Cat. C, pos. Econ. C1, presso il VI settore addetto al settore Polizia Locale;

- Con la medesima deliberazione 20/2025 ¢ stato dato atto che il programma
assunzionale approvato ¢ compatibile con ’ammontare equivalente delle cessazioni
intervenute nel quinquennio precedente nel rispetto del limite di spesa previsto
dall’art. 9, comma 28, del D.L.78/2010 convertito in Legge 122/2010 e s.m.i. e delle
altre disposizioni nel tempo vigenti in materia di spesa di personale e di lavoro
flessibile;

- Con la medesima deliberazione di G.M. n. 20/2025, infine, ¢ stato dato atto che la
spesa prevista rispetta il limite di cui al DPCM 17.03.2020 cosi come attestato dal
responsabile del settore economico finanziario con 1’apposizione del parere di
regolarita contabile sulla relativa proposta;

- Con nota prot. 8781 del 01.08.2025 ¢ stata attivata la prescritta procedura di
ricognizione del personale in disponibilita — mobilita ex artt. 33, 34, 34bis del D. Lgs.
165/2001 e introdotto dall’art.7 L. 3/2003;

- Con nota acquisita al protocollo generale dell’Ente al n. 9049 del 14.08.2025 la Giunta
Regionale della Campania, Direzione Generale per I’Istruzione, la Formazione, il
Lavoro e le Politiche Giovanili ha comunicato, a questo Ente, che non risultano tra il
personale collocato in disponibilita figure professionali con 1 predetti profili
professionali;

Ritenuto pertanto, al fine di dare attuazione alla programmazione di cui alla deliberazione n.
20/2025, di avviare la selezione pubblica, al fine di poter individuare il profilo richiesto per la
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copertura del posto di istruttore di vigilanza, approvando 1’allegato Avviso di selezione ad
evidenza pubblica nel quale sono contenuti:
la tipologia dei posti che si sono resi disponibili e le caratteristiche dell’incarico da

conferire;

- 1 requisiti richiesti;

- le caratteristiche del rapporto di lavoro;

- il termine entro il quale devono essere inviate le candidature;

- le modalita di invio delle istanze di partecipazione;

- le modalita di svolgimento della selezione da sostenere in relazione alle competenze

da accertare;

Visto il vigente regolamento per 1’accesso all’impiego;
Visto il vigente regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali» e successive modificazioni e integrazioni;
Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni e integrazioni;

DETERMINA

1. Di avviare la selezione pubblica per la costituzione di un rapporto di lavoro
subordinato a tempo pieno e indeterminato per la copertura di un posto di istruttore di
vigilanza Cat. C, pos. Econ. C1, presso il VI settore addetto al settore Polizia Locale;

2. Di approvare I’allegato avviso di selezione per la copertura del posto vacante in
organico, analiticamente indicato in narrativa;
3. Di provvedere alla pubblicazione dell’avviso in oggetto sull’albo pretorio on line,

nella sezione Amministrazione trasparente e sul portale InPA;

A norma dell’articolo 8 della legge n. 241/1990, si rende noto che responsabile del
procedimento ¢ il Dott. Nicola Mazzara.

La presente determinazione non necessita di attestazione di regolaritd contabile e copertura
finanziaria di cui all’art. 183, comma 9, del T.U. 18 agosto 2000, n. 267, in quanto gia resa in
sede di approvazione della Programmazione del Fabbisogno del Personale giusta Delibera di
G.M.n. 20/2025.

Il Responsabile del I Settore
Dott. Nicola MAZZARA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r. 445 del 28 dicembre 2000 e del d.Igs n. 82 del 7 marzo 2005 e
norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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